附件2

中医优势专科联盟重点建设任务目标

一、服务能力：每个专科联盟门诊人次年均增幅不低于5%，出院人次年均增幅不低于5%。
二、特色优势：牵头专科组织制定或优化中医优势病种的诊疗方案不少于3个，并在联盟内推广使用。专科联盟的门诊、出院患者中药饮片、中医非药物疗法使用比例逐年提高。在建设周期内，纳入按病种付费的中医单病种病例数逐年提高，本专科的医疗机构制剂使用量逐年递增。
三、人才培养：专科联盟在建设周期内，获得省级及以上人才称号不少于1人，入选国家级人才培养项目的不少于2人。牵头专科在建设周期内，为每一个成员专科培养不少于1名业务骨干和1名学术继承人。
四、技术推广：牵头专科在建设周期内，向各成员专科推广不少于2项中医药先进诊疗技术，每年召开不少于1次学术会议，通过远程会诊、定期巡诊、查房、示教和培训等形式，逐步实现优势病种在专科联盟内的同质化诊疗。
五、管理运行：牵头专科组织建立有利于联盟发展的管理体制、运行机制，每年到每个成员专科技术指导、巡诊巡查不少于2次，每季度召开不少于1次联盟建设工作会议。
六、质量控制：牵头专科是本专业省级医疗质量控制中心挂靠单位，承担医疗质量管理和控制工作，具体在医疗技术管理评价、医疗质量控制和质量信息反馈等方面对医疗质量进行全方位的管理和质控。省级质控中心挂靠单位要加强管理力量配备，全力支持质控中心的各项工作，在中心人员配备、办公场所条件、经费配套、时间安排等方面予以优先倾斜支持，为质控中心开展工作提供良好的条件支持。
质控中心要加强自身建设，不断提高质量控制和管理水平。一是要健全本专业质控和医疗技术指导网络，制定完善本专业质量控制中心职责、工作规程、质控监测和指导标准，完善质量管理、教育培训和质量评价体系；二是要加强对市级医疗质控组织的管理，开展经常性培训、监测和评估，督促执行有关标准、规范和流程；三是建立质量信息报告分析体系，及时报告本专业医疗质量控制工作，提出质量改进建议，为中医药管理部门决策提供依据。
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