关于《四川省住院医师规范化培训管理办法

（征求意见稿）》的起草说明

一、起草背景
2020年，国务院办公厅印发《关于加快医学教育创新发展的指导意见》，明确提出“两个同等对待”政策，并就住培工作提出新的要求。为进一步加强和规范全省住院医师规范化培训（以下简称“住培”）管理，结合我省实际，省卫生健康委组织对2016年制定的《四川省住院医师规范化培训管理办法（试行）》进行修订完善，形成了《四川省住院医师规范化培训管理办法（征求意见稿）》。
起草过程

2024年8月以来，全面梳理国家和我省关于住培工作的政策要求，通过组织研讨、书面征求意见等多种方式，广泛征求市（州）卫生健康行政部门、住院医师规范化培训基地等相关单位意见，并根据各方意见进行修改完善，在原《四川省住院医师规范化培训管理办法（试行》《四川省住院医师规范化培训基地管理实施细则等5个实施细则（试行）》的基础上，起草形成目前的《四川省住院医师规范化培训管理办法（征求意见稿）》。
三、主要内容
《住培管理办法（征求意见稿）》包括“总则、组织管理、培训基地、培训招收、培训实施、培训考核、培训师资、培训保障、附则”九章共53条。主要内容包括：

（一）总则，共4条。明确了住培管理办法制定依据，开展住培目的、参加住培人员条件、分级管理要求。
（二）组织管理，共5条。明确了省卫生健康委、牵头内设机构和日常管理部门、市（州）卫生健康委、各培训基地、各专业基地管理职责。
（三）培训基地，共7条。明确培训基地设置原则、认定条件、培训基地组成、培训相关制度建设要求以及不合格基地退出等要求。
（四）培训招收，共7条。明确培训招收遵循“公开公平、双向选择、择优录取”原则，对培训基地招收流程、培训对象培训学籍注册等提出要求。
（五）培训实施，共7条。明确培训主要内容、培训年限、延期培训时间和办理程序、主动退培和强制退培情形及退培后重新入培要求、培训期间和培训后执业注册等要求。
（六）培训考核，共7条。明确住培过程考核和结业考核主要内容和工作要求、未通过结业考核有关规定、培训考核中违纪违规人员的处理等要求。
（七）培训师资，共4条。明确师资类别和相关职责、师资培训要求和遴选、培训、激励与使用制度，师资评价等要求。
（八）培训保障，共9条。明确培训对象身份类型、对不同身份类型培训对象的管理和待遇保障要求、人事（个人）档案管理要求、住培投入机制、师资教学激励政策要求、培训合格人员“两个同等对待”政策等要求。
（九）附则,共3条。明确了解释权、生效日期、补充说明事项。
— 8 —

— 7 —


