附件2

云南省职业病危害项目申报扩面行动（2024-2025年）实施方案

根据国家《职业病危害项目申报扩面行动（2024-2025年）工作方案》要求，为推动各地摸清辖区内存在职业病危害用人单位底数，促进用人单位依法履行职业病防治主体责任，保障劳动者职业健康权益，结合我省实际，特制定本实施方案。
一、工作目标
通过开展职业病危害项目申报扩面行动，2024年底，工业领域职业病危害严重行业用人单位职业病危害项目申报达到全覆盖，2024年度职业病危害申报数量较2023年持续提升。2025年底，职业病危害严重行业10人及以上用人单位职业病危害项目应报尽报，2025年职业病危害申报数量比2023年增长10%以上，职业病危害项目申报质量明显提升。
二、工作任务
（一）建立可能存在职业病危害用人单位数据库
省卫生健康委、省疾控局加强与发展改革、工业和信息化、人力资源社会保障、应急管理、国资委、税务、市场监管、统计、工会等省职业病防治工作联席会议成员单位和相关部门的联系沟通，获取辖区内可能存在职业病危害的用人单位基础信息。省疾控中心以职业病危害现状调查和职业病危害专项治理工作中的企业名单、用人单位基础信息等数据为基础，根据《建设项目职业病危害风险分类管理目录》中各行业用人单位可能存在职业病危害的风险程度，对用人单位基础信息进行初筛并补充完善，建立全省职业病危害用人单位数据库（以下简称“数据库”）。省卫生健康委将“数据库”发至州（市）卫生健康委、疾控局，由其组织县级卫生健康行政部门、疾控主管部门对“数据库”进行确认。
（二）持续补充完善数据库
各州（市）按照“突出危害严重，兼顾危害一般，统筹大中型和小微型用人单位”的原则，可根据本辖区行业特点，增加申报扩面行业领域。各级卫生健康行政部门在日常监督管理工作中要加强发现未申报的用人单位，在职业病危害专项治理、职业卫生监督执法、工作场所职业病危害因素监测、职业卫生技术服务机构开展服务和卫生监督协管员日常巡查等工作中发现线索的，应及时收集完善用人单位基础信息，由州（市）卫生健康行政部门纳入“数据库”。同时，乡镇街道卫生监督协管员要加强巡查工作，提供存在职业病危害用人单位线索，对“数据库”进行补充完善。发现未申报、停产停业6个月以内但未注销的用人单位必须纳入“数据库”；发现“数据库”中已注销或停产停业6个月以上的企业，要及时督促企业提交注销申报申请，并剔除“数据库”。州（市）卫生健康委每季度要将补充确认后的“数据库”上报省卫生健康委。省疾控中心每年1月底前要负责统计职业卫生技术服务机构管理信息系统、职业病及健康危害因素监测信息系统、云南省职业健康质量控制信息系统中的用人单位信息，将上一年度有职业卫生、放射卫生检测信息和职业健康体检信息，但未在“数据库”中的用人单位信息汇总上报省卫生健康委，省卫生健康委将定期通报所在地的州（市）卫生健康委纳入“数据库”情况。
（三）开展职业病危害项目申报告知动员
各级卫生健康行政部门、疾控主管部门要利用公众号、自媒体、电视、公交地铁广播等多种形式开展职业病危害项目申报宣传动员活动，督促存在职业病危害因素的用人单位主动申报。各级卫生健康行政部门结合辖区内企业生产安全培训、职业健康培训等工作积极开展职业病危害项目申报专题培训，重点对申报程序、企业行业类型、劳动者人数和职业病危害因素辨识等内容进行讲解，使用人单位掌握职业病危害项目申报的程序、内容和要求，提高职业病危害项目申报质量和信息准确性。中央企业、国有企业、大中型企业注重发挥示范带动作用，集团总部要加强对下属单位的职业健康管理，实现职业病危害项目申报全覆盖。
（四）开展用人单位职业病危害项目申报入户指导
各级卫生健康行政部门、疾控主管部门根据确定的辖区内“数据库”，组织协调职业病防治技术支撑机构、卫生监督机构和基层卫生监督协管员指导未申报用人单位进行职业病危害项目申报。各级职业病防治技术支撑机构在开展职业病危害专项治理、工作场所职业病危害因素监测、中小微企业职业健康帮扶、职业病防护设施“三同时”管理等工作时，要核实用人单位申报情况，结合《国民经济行业分类》《职业病危害因素分类目录》填写申报提示单（见附表1）发放给用人单位，并对应报未报用人单位加强现场指导，帮助用人单位及时、如实进行职业病危害申报（变更申报），提高申报信息的准确性。各职业卫生技术服务机构在为用人单位提供职业健康服务时，也要对其职业病危害项目申报进行指导。各级疾控主管部门在组织开展职业卫生分类监督执法、“双随机”检查等工作时，要对用人单位申报信息进行核对，指导用人单位完善申报信息。
（五）开展职业病危害项目申报工作分析调研
各级卫生健康行政部门、疾控主管部门要加强对申报工作情况的分析，及时了解进展并指导解决工作中遇到的问题和困难。各州（市）至少每半年对工作进展情况进行一次调度分析，并将工作进展情况报省卫生健康委。省卫生健康委每年至少组织开展一次申报扩面行动工作情况抽查，从“职业病危害用人单位名单”中抽取部分用人单位进行现场检查，重点对职业病危害严重领域用人单位是否完成申报，申报的行业类别、规模、职业病危害因素等信息准确性进行核查，并对抽查结果进行通报，同时作为对州（市）职业病危害项目申报率考核依据。
三、工作要求
（一）加强组织领导，压实工作职责
各州（市）要积极发挥职业病防治工作联席会议机制作用，强化组织领导和部门协同，压实成员单位的行业主管责任，并充分调动各级监督执法机构、疾控机构等力量，形成工作合力。
（二）加强宣传教育，推动申报扩面
各级卫生健康行政部门、疾控主管部门要加大宣传引导力度，充分利用网站、电视、移动终端等各类媒体平台和《职业病防治法》宣传周、“安康杯”竞赛、健康企业建设、职业健康知识“五进”活动等各种途径，强化动员，教育引导用人单位落实法定责任，开展职业病危害项目申报，逐步推动所有行业领域和规模类型用人单位职业病危害项目应报尽报。
[bookmark: _GoBack]请各州（市）加强工作管理，结合本地实际情况，细化工作措施，明确工作目标、任务和时间节点，落实责任，于2024年8月30日前将实施方案报省卫生健康委，2024年10月31日前完成“数据库”确认并上报省卫生健康委，并定期对“数据库”进行补充完善，于每季度末上报补充名单及工作进度表（见附件1，附件2），同时认真做好阶段性总结工作，于2024年12月15日、2025年12月15日前将本年度工作总结报送省卫生健康委。

附表：1.职业病危害项目申报提示单
2.可能存在职业病危害用人单位名单
3.州（市）职业病危害申报扩面工作进度表





















附表1

职业病危害项目申报提示单
（模版）

                 （用人单位名称）：

你单位属于          （门类）、          （大类）           （中类）行业，可能存在                、                、              等职业病危害因素，可能导致          、           、          等职业病，在职业病危害项目申报（变更申报）范围内，请及时、如实申报（变更申报）职业病危害，感谢对卫生健康部门工作的理解和支持。



           （卫生健康部门名称）
                                  202 年  月  日


云南省卫生健康委员会
1

附表2
可能存在职业病危害用人单位名单
单位名称（盖章）：                                  填表人及联系方式：                           填表日期：   年  月  日
	序号
	州市
	县区
	单位名称
	统一社会信用代码
	行业类别名称*
	行业编码*
	职业病危害风险程度*
	危害因素种类
	接害人数
	是否申报
	申报时间

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


备注：1.请各州（市）对名单进行确认，2024年10月31日上报电子版（电子表格格式）；
2.请各州（市）定期补充完善，并于4月、7月、10月、次年1月5日前向省卫生健康委上报补充名单；
3.带*项目请参考《建设项目职业病危害风险分类管理目录》填写。
4.危害因素种类：用人单位存在的主要职业病危害因素种类。

附表3
          州（市）职业病危害申报扩面工作进度表

单位名称（盖章）：                           填表人及联系方式：                           填表日期：   年  月  日
	可能存在职业病危害用人单位
	工业领域职业病危害严重行业用人单位*
	职业病危害严重行业10人及以上用人单位*

	总数（家）
	已申报数量（家）
	申报率（%）
	总数（家）
	已申报数量（家）
	申报率（%）
	总数（家）
	已申报数量（家）
	申报率（%）

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


备注：1.请各州（市）于4月、7月、10月、次年1月5日前向省卫生健康委上报工作进度表；
2.带*项目请参考《建设项目职业病危害风险分类管理目录》填写
