附件3

安徽省村医高职（专科）学历提升和
中医师承定向培养招录程序

一、村医高职（专科）学历提升招录程序
（一）推荐申报：根据名额情况，由县级卫生健康（中医药管理）部门组织动员报名，并按照规定做好资格审查和推荐工作。报名情况如不能满足一村一名大学生村医配备要求，应遵循就近原则在县域内调剂。
（二）部门核准：各市卫生健康（中医药管理）部门按要求审查、汇总辖区推荐人员名单，报省卫生健康部门核准。
（三）组织报名：省考试院按照省卫生健康（中医药管理）部门提供的名单单独组织高考报名。
（四）测试录取：报名完成后，省考试院将报名信息反馈省卫生健康（中医药管理）部门和培养院校，考生至培养院校报名，由各培养院校组织职业技能测试，择优录取。录取结果报省考试院备案。
二、中医师承定向培养招录程序
（一）推荐申报：根据名额情况，由县级卫生健康（中医药管理）部门组织动员报名，医学院校组织宣传发动。符合条件的培养对象（包括大学生师承人员和社会师承人员）由本人向村卫生室所在村报名，乡镇（街道）党委负责资格审查和推荐，县级卫生健康（中医药管理）部门组织开展资格审查和选拔，确定培养对象。
（二）部门核准：市级卫生健康（中医药管理）部门审查、汇总辖区推荐人员名单，报省级卫生健康（中医药管理）部门核准。
（三）报名录取：承担中医师承定向培养高职院校按照省卫生健康（中医药管理）部门提供的大学生师承人员报名名单，单独编班，进行中医师承定向培养。
省考试院按照省卫生健康（中医药管理）部门提供的社会师承人员报名名单单独组织高考报名，报名完成后，省考试院将报名信息反馈省卫生健康（中医药管理）部门和培养院校，考生至培养院校报名，由培养院校组织职业技能测试，择优录取，单独编班进行中医师承培养。录取结果报省考试院备案。
[bookmark: _GoBack]（四）公证备案：确定的培养对象由县级卫生健康（中医药管理）部门协调联系（当地县内）师承老师（需从事中医临床工作15年以上，或者具有中医副主任医师以上专业技术职务任职资格），双方签订师承关系合同书后，经公证备案确定为中医师承人员。

