附件1: 
职业健康科普知识库作品信息表

	作品名称
	

	作品类型（√）
	图文类（  ） 视频类（  ） 

	作品简介（从主题、内容、意义、创新等方面展开）：







	主创人员
（不超6人）
	
	作者单位
	

	创作时间
	
	电子邮箱
	

	联 系 人
	
	联系手机
	

	作者单位推荐意见（盖章）


                              年    月   日





附件2:
工作场所健康促进人才申报表

	姓名
	
	性别
	
	近期两寸
免冠彩照

	民族
	
	出生年月
	
	

	政治面貌
	
	健康状况
	
	

	身份证号码
	
	

	最高学历
	
	学位
	

	毕业学校
	
	所学专业
	

	工作单位
	
	职务
	

	从事专业
	
	从事年限
	

	技术职称
	
	取得年份
	

	办公电话
	
	手机
	

	传真
	
	电子邮箱
	

	通讯地址
	
	邮政编码
	

	重要社会兼职
	（填写与申报专业方向相关的兼职信息，包括兼职单位、所任职务、任职时间和免职时间。）

	主要工作
经历
	（填写工作简历，包括工作起止日期、所在单位、部门名称、职务/职称。）

	相关业务
培训经历
	（仅填写与职业健康相关的业务技能培训经历，包括起止时间、培训单位、培训内容。）

	已取得的相关资格证书
	（填写取得的与职业健康相关的资格证书，填写内容包括资格证书名称和证书编号。）


	工作业绩
	（简述参加与工作场所健康促进相关的理论或工作实绩，正文不超过600字。

	获奖和荣誉称号
	（仅填写获得省部级及其以上的奖励或荣誉称号信息，包括奖励名称、等次、获奖年份个人排名。）

	本人承诺

	
本人自愿申报工作场所健康促进人才队伍成员，并保证上述所有信息及提交材料真实、有效。
如能被聘任为工作场所健康促进人才队伍成员，本人将遵守有关规定。

本人签字：
 年  月  日

	推荐单位意见
	


单位（盖章）
                                          年  月   日
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[bookmark: _Ref23240183]附件3:
工作场所健康促进人才推荐汇总表
报送单位（盖章）：
	序号
	姓名
	身份证号
	工作单位
	通讯地址
	性别
	民族
	出生日期
	所学专业
	从事专业
	技术职称
	职务
	固定电话
	手机
	E-mail

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




附件4:
2022年上海市“职业健康达人”推荐表
	姓  名
	
	性  别
	
	年  龄
	
	照片

	民  族
	
	参加工作时间
	
	健康状况
	
	

	工  作单  位
	
	单  位
性  质
	
	

	单位所属行业
	

	工  作
岗  位
	
	职  称
	

	职  务
	
	联  系
方  式
	

	学  历
专  业
	
	奖  惩
情  况
	

	个  人
事  迹
	（可另附页）

	用人单位推荐意见（盖章）


年    月   日


单位性质：选填内容为企业、事业单位、个体经济组织。
附件 5:
“职业健康达人”基本标准

第一章 基本条件
第一条 热爱祖国，热爱人民，拥护中国共产党的领导，具有正确的世界观、人生观和价值观。
第二条 遵守国家法律法规，爱岗敬业，遵章守纪，无违法违纪行为。
第三条 身心健康，诚信友善，家庭和睦，人际关系良好。
第二章 健康素养
第四条 掌握相关的职业病危害预防和控制知识，具有较强的健康意识，熟悉职业病防治相关法律法规的主要内容。
第五条 掌握本单位职业健康管理制度和操作规程的基本要求。
第六条 掌握职业病危害事故相关急救知识和应急处置方法，具有正确的自救、互救能力。
第七条 了解工作相关疾病和常见病的防治常识。
第三章 自主健康管理
第八条 践行健康工作方式，严格遵守本单位职业健康管理制度和操作规程；规范佩戴或使用职业病防护用品。
第九条 自觉参加职业健康培训及健康教育活动；按规定参加职业健康检查，及时掌握自身健康状况。
第十条 践行健康生活方式，合理膳食、适量运动、戒烟限酒、心理平衡。
第四章 健康影响力
第十—条 主动参与职业健康管理，积极建言献策，在职业健康日常管理工作中作出突出贡献。
第十二条 拒绝违章作业；发现职业病危害事故隐患及时报告，敢于批评、检举违反职业病防治相关法律法规的行为；提醒身边同事纠正不健康行为方式。
第十三条 积极宣传职业病防治知识，传播职业健康先进理念和做法，宣传与传播作用显著。
第十四条 热心职业健康公益事业，能够带动本单位和身边劳动者践行健康工作方式和生活方式。
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