附件1

上海对口技术支援凉山州艾滋病等重大传染病防治攻坚和妇幼健康能力提升第二阶段行动专家指导组

（成员排名不分先后）

	组长：
	潘启超
	上海市疾病预防控制中心

	成员：
	沈  鑫
	上海市疾病预防控制中心

	
	宁  镇
	上海市疾病预防控制中心

	
	任  宏
	上海市疾病预防控制中心

	
	庄鸣华
	上海市疾病预防控制中心

	
	陈  静
	上海市疾病预防控制中心

	
	江  渊
	上海市疾病预防控制中心

	
	林  怡
	上海市疾病预防控制中心

	
	张仁芳
	上海市公共卫生临床中心

	
	卢水华
	上海市公共卫生临床中心

	
	王介非
	上海市公共卫生临床中心

	
	朱召芹
	上海市公共卫生临床中心

	
	张  晶
	上海市妇幼保健中心

	
	张  蓉
	上海市妇幼保健中心

	
	沙  巍
	同济大学附属上海市肺科医院

	
	谢  青
	上海交通大学医学院附属瑞金医院

	
	周平玉
	上海市皮肤病医院

	
	陈江汉
	海军军医大学第一附属医院

	
	顾伟鸣
	上海市皮肤病医院

	
	李志华
	复旦大学附属儿科医院


附件2

上海对口技术支援凉山州艾滋病等重大传染病防治攻坚和妇幼健康能力提升第二阶段行动驻点工作队安排
	时间
	责任单位

	2021年
	全  年
	上海市疾病预防控制中心

上海市妇幼保健中心

上海市公共卫生临床中心

	2022年
	上半年
	杨浦、宝山

	
	下半年
	黄浦、奉贤

	2023年
	上半年
	徐汇、青浦

	
	下半年
	长宁、金山

	2024年
	上半年
	普陀、松江

	
	下半年
	虹口、崇明

	2025年
	上半年
	静安、嘉定

	
	下半年
	浦东、闵行


总联络人：

吴国柱   上海市卫生健康委疾病预防控制处
市级专业防治机构联络人：

宁  镇   上海市疾病预防控制中心结核病与艾滋病防治所

曹海亮   上海市妇幼保健中心办公室

吴  珺   上海市公共卫生临床中心医务科
附件3

上海对口技术支援凉山州艾滋病等重大传染病防治攻坚和妇幼保健能力提升第二阶段行动驻点工作制度

为加强本市对口技术支援凉山州艾滋病等重大传染病防治攻坚和妇幼健康能力提升第二阶段行动驻点工作队规范管理，特制定本工作制度。
一、编制目的

加强驻点工作队员规范管理，围绕对口技术支援凉山州艾滋病等重大传染病防治攻坚和妇幼健康能力提升第二阶段行动工作目标，为布拖县和普格县艾滋病等重大传染病防治工作和妇幼健康能力提升提供技术支持、加强防治人才队伍培养。
二、驻点队员
以布拖县、普格县艾滋病、结核病等重大传染病防治和妇幼保健工作需求为导向，分批选派驻点工作队，队员包括与艾滋病等重大传染病防治相关的疾病预防控制、妇幼保健及临床等专业人员。
驻点工作队员应具有艾滋病等重大传染病防治相关工作经验，专业工作时间原则上不少于5年；有较强的组织协调能力，有业务管理工作经验者优先。每批队员原则上驻点工作时间不少于6个月。驻点工作期间，队员应做好当地重大传染病防治相关政府决策的技术参谋和专业人员的培训导师。
三、职责分工
（一）驻点联络人

驻点联络人全面负责布拖县、普格县驻点工作。加强与总联络人、协调组、四川省凉山州艾滋病等重大传染病防治攻坚办、国家疾病预防控制中心驻凉山工作站以及国家妇幼保健中心等的沟通联系，协调驻点对口技术支援相关工作，组织制定两县驻点工作计划和重点项目实施方案，定期开展工作进展情况自评，保证各项工作任务按期推进。
驻点联络人定期参加总联络人召集的工作例会，每月向上海市卫生健康委书面汇报驻点工作动态。驻点联络人由上海市疾病预防控制中心推荐，并由上海市卫生健康委指定。
（二）队长

布拖县和普格县驻点工作队分别推选1名队长人选，经上海市疾病预防控制中心同意，报上海市卫生健康委核定后任命为队长。队长全面负责对口技术支援县的现场驻点工作和驻点工作队员管理。主要包括：
1.驻点对口技术支援工作管理。协调县卫生健康局落实对口技术支援工作；协调县疾病预防控制中心，县人民医院和县妇幼保健计划生育服务中心落实对口技术支援具体工作协议和相关工作计划，推进落实各项具体工作任务。
2.组织召开和参加对口技术支援工作例会。每周召集队员召开工作例会，研究当地对口技术支援工作、汇总发现的问题和工作建议并落实改进措施；定期参加总联络人召集的工作例会；每月向驻点联络人汇报驻点工作进展。定期组织撰写工作信息、工作建议等报送驻点联络人。
3.驻点工作队员日常管理。协调落实队员住宿、饮食、交通出行；负责做好驻点工作队员的工作考核和日常考勤；负责驻点工作经费的使用和规范管理；组织做好相关工作资料、会议记录等的归档管理；协调落实队员间的工作交接等，确保对口技术支援工作顺利进行。
4.完成上海市卫生健康委交办的其他工作任务。
（三）党小组长

驻点工作队成立临时党小组，挂靠在上海市疾病预防控制中心免规结艾党支部，党小组长由党支部指定或由所在党小组党员推荐产生。党小组长负责临时党小组的日常管理，配合驻点联络人、队长做好驻点工作队管理。主要包括：
1.定期组织党小组学习活动，做好学习记录；组织入党积极分子和入党申请对象参加党小组活动，并对其在对口技术支援工作期间的思想和工作情况向派出单位党组织提交相关材料。
2.开展与驻点工作队员谈心谈话活动，及时了解和掌握驻点工作队员思想动态。配合队长发现和帮助驻点队员解决工作和生活中遇到的实际问题。
3.在对口技术支援工作中发挥模范带头作用，在受援县对应专业机构实施对口技术支援具体工作任务。
4.配合队长做好驻点工作队员的工作考核和日常考勤；协调做好队员间的工作交接等，确保对口技术支援工作顺利进行。
5.完成上级党组织交办的工作任务。
（四）队员

按照专业分工，在布拖县、普格县对口技术支援机构开展工作，落实对口技术支援工作任务。主要包括：
1.按照对口技术支援工作方案、工作计划和相关工作协议等所确定的工作要求和工作内容，具体开展对口技术支援工作。
2.严格遵守驻点工作队各项管理制度。按要求参加工作例会；做好工作日志，每月报送工作小结，主要内容包括业务学习情况、对口技术支援工作进展情况、存在的问题或遇到的困难以及工作建议、下一步工作打算等；驻点工作结束时应完成工作总结。工作小结和工作总结等应书面报送队长。
3.完成驻点工作队队长交办的工作。
四、管理要求
（一）工作协调制度

驻点工作队每周与县卫生健康局沟通对口技术支援工作进展情况，按要求参加四川省和凉山州相关工作会议，以及国家疾病预防控制中心驻凉山州工作站和妇幼保健中心例会。
（二）请示、报告制度

1.驻点工作信息、相关工作建议等应书面逐级上报。相关工作建议应由驻点联络人向协调组、总联络人提出。
2.驻点工作期间，遇重大事项、重大问题和突发事件等，由驻点联络人随时向总联络人及各市级专业机构联络人报告。
（三）保密制度

对当地艾滋病、结核病、梅毒、性病等疾病疫情、防治工作情况等，不得擅自对外宣传或妄加评论，不得擅自利用网络论坛、微博、微信、手机短信、电子邮件等方式传播涉及艾滋病等重大传染病疫情和防治工作的文字、数字、图片等信息。
（四）生活制度

1.驻点工作队应尊重当地风俗习惯，与当地干部群众融洽关系、友好相处。
2.队员在生活上应相互关心，除工作必需外，原则上不得单独出行，必须外出时要2人以上结伴出行；在工作和生活中要谨言慎行，避免和防止出现违反纪律等问题。
3.驻点期间不驾驶车辆，不夜间乘车。在人身安全得不到保障的情况下，不到自然条件危险的地方开展工作。

4.驻点期间，应严格遵守当地新冠肺炎疫情防控等管理要求，加强自我健康管理，做好个人防护。
（五）请假制度

1.驻点工作队员应遵守劳动纪律，严格执行考勤制度。因病、因事缺勤请假须由本人向队长、驻点联络人提出并得到同意。
2.除因工作需要或特殊情况，驻点工作队员原则上不得离开对口技术支援工作岗位。如因公或因私确需离开的，须由本人向队长提出书面申请并逐级经过驻点联络人、总联络人同意后，方可离开。驻点工作队员离开期间，必须保持通讯畅通，以便及时联系沟通。返回后，应及时向队长和驻点联络人销假。
3.工作队员驻点工作6个月及以上的，经队长、驻点联络人和总联络人同意，原则上每3个月可分批返沪1次，向上海市卫生健康委及派出单位汇报对口技术支援工作进展情况，时间原则上不超过3个工作日。

（六）信息报送

1.驻点工作队应按要求向上海市卫生健康委、市级专业防治机构提交月度工作小结、半年度工作总结。
2.驻点工作队提出的工作建议，须经现场充分调研，并与受援机构充分沟通；涉及对当地防治策略、对口技术支援具体工作任务等有重大调整的，必须书面提请协调组审核并得到同意后，方可向受援方提出。
3.驻点工作队每月编撰工作动态，并报送上海市卫生健康委及相关专业机构、四川省凉山州艾滋病等重大传染病防治攻坚办、国家疾病预防控制中心驻凉山工作站和妇幼保健中心、县卫生健康局。
（七）工作记录制度

1.驻点工作队应建立工作日志，内容包括日常工作、考勤等。
2.驻点工作队应指定专人做好大事记，及时收集和汇总对口技术支援相关工作内容，包括驻点支援主要工作、党建工作以及典型人物、典型案例、重大活动音视频和文字材料等。
（八）工作交接制度

根据对口技术支援工作需要轮换驻点工作队员。上海市卫生健康委负责驻点工作队员的招募、选派和培训。在队伍轮换期间，驻点工作队应做好压茬交接，确保对口技术支援工作有效衔接。
（九）经费使用管理制度

现场驻点工作队应严格根据国家和本市相关财经制度规定，制定日常工作经费预算，并按批复的经费预算执行使用。原则上，相关经费使用应有事由申请、发票等并归档保管；如因特殊原则无法提供发票的，应做好书面说明并归档保管。
（十）其他

其他未尽事项，由驻点工作队集体讨论形成工作方案，由驻点联络人向总联络人提出，经协调组集体研究，并书面报上海市卫生健康委同意后，方可实施。
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