
附件1

三明市医疗保障局不予行政处罚事项清单（暂定）
	序号
	处罚事项名称
	处罚事项
编码
	不予处罚的情形
	不予处罚的依据
	配套监管措施

	1
	 对用人单位不办理社会保险登记的行政处罚
	
	自行改正或限期内改正的。 
	《中华人民共和国行政处罚法》
第三十条　不满十四周岁的未成年人有违法行为的，不予行政处罚，责令监护人加以管教。
第三十一条　精神病人、智力残疾人在不能辨认或者不能控制自己行为时有违法行为的，不予行政处罚，但应当责令其监护人严加看管和治疗。间歇性精神病人在精神正常

时有违法行为的，应当给予行政处罚。
第三十三条　违法行为轻微并及时改正，没有造成危害后果的，不予行政处罚。初次违法且危害后果轻微并及时改正的，可以不予行政处罚。当事人有证据足以证明没有主观过错的，不予行政处罚。
第三十六条　违法行为在二年内未被发现的，不再给予行政处罚；涉及公民生命健康安全、金融安全且有危害后果的，上述期限延长至五年。法律另有规定的除外。   
	说服教育

	2
	 对个人造成医疗保障基金损失的违法行为的行政处罚
	
	 1.不满十四周岁的未成年人有违法行为的；
2. 精神病人、智力残疾人在不能辨认或者不能控制自己行为时有违法行为的；
3.及时改正，并将相关费用退回医保基金的；
4.当事人有证据足以证明没有主观过错的；
5. 违法行为在二年内未被发现的，法律另有规定的除外。
	
	说服教育



	3
	对个人骗取医疗保障基金支出等违法行为的行政处罚
	
	1.不满十四周岁的未成年人有违法行为的；
2. 精神病人、智力残疾人在不能辨认或者不能控制自己行为时有违法行为的；
3. 当事人有证据足以证明没有主观过错的； 
4. 违法行为在二年内未被发现的，法律另有规定的除外。
	
	说服教育

	4
	 对定点医药机构医疗保障基金使用一般违法行为的行政处罚
	
	1. 自行改正的；
2. 当事人有证据足以证明没有主观过错的；
3. 违法行为在二年内未被发现的，法律另有规定的除外。
	
	说服教育

	5
	对定点医药机构未建立内部管理制度、违反内部管理规定、未按照规定向医疗保障部门传送数据、信息等行为的行政处罚
	
	自行改正或限期内改正的。
	
	说服教育

	6
	对定点医药机构不配合监督检查的行政处罚
	
	立即改正的
	
	说服教育


附件2

三明市医疗保障局从轻行政处罚事项清单（暂定）
	序号
	处罚事项名称
	处罚事项
编码
	从轻处罚的情形
	从轻处罚的依据
	配套监管措施

	1
	 对个人造成医疗保障基金损失或骗取医疗保障基金支出等违法行为的行政处罚
	
	1. 已满十四周岁不满十八周岁的未成年人有违法行为的；
2. 尚未完全丧失辨认或者控制自己行为能力的精神病人、智力残疾人有违法行为的；
3.主动消除或者减轻违法行为危害后果的；
4. 受他人胁迫或者诱骗实施违法行为的；
5. 主动供述行政机关尚未掌握的违法行为的；
6.配合行政机关查处违法行为有立功表现的。
	《中华人民共和国行政处罚法》
第三十条 已满十四周岁不满十八周岁的未成年人有违法行为的，应当从轻或者减轻行政处罚。
第三十一条　尚未完全丧失辨认或者控制自己行为能力的精神病人、智力残疾人有违法行为的，可以从轻或者减轻行政处罚。
第三十二条　当事人有下列情形之一，应当从轻或者减轻行政处罚：（一）主动消除或者减轻违法行为危害后果的；
（二）受他人胁迫或者诱骗实施违法行为的；
（三）主动供述行政机关尚未掌握的违法行为的；
（四）配合行政机关查处违法行为有立功表现的；
（五）法律、法规、规章规定其他应当从轻或者减轻行政处罚的。
	

	2
	 对定点医药机构医疗保障基金使用一般违法行为的行政处罚
	
	1. 主动消除或者减轻违法行为危害后果的；
2. 受他人胁迫或者诱骗实施违法行为的；
3. 主动供述行政机关尚未掌握的违法行为的；
4.配合行政机关查处违法行为有立功表现的。
	
	

	3
	对定点医药机构未建立内部管理制度、违反内部管理规定、未按照规定向医疗保障部门传送数据、信息等行为的行政处罚
	
	1. 主动消除或者减轻违法行为危害后果的；
2. 主动供述行政机关尚未掌握的违法行为的；
3.配合行政机关查处违法行为有立功表现的。
	
	


附件3
三明市医疗保障局

行政执法建议书
编号：明医保（县市简称）建字〔20**〕第*号
                         ：
我们在监督检查中发现，你（单位）                     
鉴于上述事实，建议你（单位）                                                    

三明市医疗保障局
（印章）
年   月   日

本文书一式二份，一份送达，一份归档。
送达人签名：             被送达人签名：
送达时间：
附件4

三明市医疗保障局
行政告诫书
编号：明医保（县市简称）诫字〔20**〕第*号
                         ：
本机关在日常监管和行政执法过程中发现，你（单位）  
                                             ，系轻微违法行为。
根据                                            
                         （法律法规名称、条款）规定，现要求你（单位）在              前，主动纠正违法违规行为。
逾期不予纠正和整改，本机关将依法进行查处。
三明市医疗保障局
（印章）
年   月   日

本文书一式二份，一份送达，一份归档。
送达人签名：             被送达人签名：
送达时间：
附件5
三明市医疗保障局

行政约谈通知书
编号：明医保（县市简称）谈通字〔20**〕第*号
                         ：
本机关在日常监督管理中，发现你（单位）有下列行
为：                                     。
为避免信息误差，防止可能存在的违法违规行为进一步扩大，本机关认为有必要约请你（单位）进行交流沟通，调查了解相关情况。
请你(单位)法定代表人或相关负责人接本通知后，于     
年    月    日   时   分，至                        当面交流沟通有关情况。如有不便，请于      年    月    日   时前与本机关联系。
请前往会谈人员携带证明本人身份的有效证件。
联系人：             联系电话：             
三明市医疗保障局
（印章）
年   月   日

本文书一式二份，一份送达，一份归档。
送达人签名：             被送达人签名：
送达时间：
附件6

        年度柔性执法统计报表
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填表说明：
1.所有事项的统计数量都应当具有实施该类柔性执法行为的文字记录；
2.每年本报表应当与年度行政执法统计报表一并报本级人民政府、上级主管部门和本级
司法行政部门。


