附件3：
上海市医务职工健康休息室（手术部）建设自评表

一、自评表使用说明
健康休息室（手术部）按照位置和功能、空气和物表、舒适、管理和服务4类指标进行综合评价。每类指标均包括控制项和评分项。并设特色和创新作为加分项。
控制项的评定结果为满足、不满足，评分项和加分项的评定结果为分值。
指标中涉及环境指标（已在表中备注中标✮），由上海市疾病预防控制中心进行检测评估，并给出评估结论。
4类评分项指标的总分均为100分，各类指标评分项得分值分别为Q1、Q2、Q3、Q4，并按照指标评分项的实际得分值除以适用于该休息室的评分项总分值乘以100分计算。加分项的附加得分计为Q5。
健康休息室（手术部）的总得分应按下式进行计算：
Q=0.3Q1+0.2Q2+0.2Q3+0.3Q4 +Q5
控制项全部满足，评分项和加分项累积分数达到60分以上，可申报健康休息室（手术部）。

二、自评表

表1上海市医务职工健康休息室（手术部）建设自评表
	指标类别
	指标要求
	评价结果
	得分
	备注

	1.位置和功能
	
	
	
	

	1.1控制项
	1.1.1位于手术部区域内，专供手术部医务职工休息的场所。
	
	-
	

	
	1.1.2休息室应设置在手术部的清洁区内。
	
	-
	

	
	1.1.3 休息室应设置休息、用餐、饮水等功能区域，区域布局合理整洁。
	
	-
	

	
	1.1.4 休息室各功能区应配备设施设备：
	1.1.4.1休息区：床或沙发或可调整靠背的座椅等供休息的设施。
	
	-
	

	
	
	1.1.4.2用餐区：餐桌、餐椅、微波炉、冰箱。
	
	-
	

	
	
	1.1.4.3 饮水区：饮水机。
	
	-
	

	
	1.1.5手术部内设有可供医务人员使用的卫生间，配备坐位、蹲位和站位。
	
	-
	

	1.2评分项

	1.2.1休息区和用餐区分区布置，分值为20分。
	-
	
	

	
	1.2.2 供应蛋糕、牛奶、酸奶等点心，分值为10分。
	-
	
	

	
	1.2.3 配备咖啡机，分值为10分。
	-
	
	

	
	1.2.4 配备按摩椅，分值为10分。
	-
	
	

	
	1.2.5 配备休闲、阅读区（室）,分值为10分。
	-
	
	

	
	1.2.6 配置绿色植物或人文宣传品，分值为10分。
	-
	
	

	
	1.2.7 配备便利舒适的卫生间：
	1.2.7.1 20米范围内设有可供医务人员使用的卫生间，配备坐位、蹲位和站位，分值为7分。 
	-
	
	✮

	
	
	1.2.7.2洁具选用方便卫生的感应式器具，分值为2分。
	-
	
	

	
	
	1.2.7.3配备热水洗手装置，采取措施确保用水安全和舒适，分值为1分。
	-
	
	

	
	1.2.8休息室整洁宽敞，按照手术间数配置休息室面积：
0-10间， 4m2/间；
10-20间，3m2/间；
20-30间，2m2/间；
>30间，≥60m2。
分值20分。
	-
	
	✮

	2、空气和物表
	
	
	
	

	2.1控制项
	2.1.1空气质量应符合《室内空气质量标准》和 《综合医院建筑设计规范》等现行国家标准的规定，包括：
甲醛的浓度不高于0.1mg/m3；
总挥发性有机物浓度不高于0.6mg/m3；
苯的浓度不高于0.11mg/m3；
甲苯的浓度不高于0.20mg/m3；
二甲苯的浓度不高于0.20mg/m3；
二氧化碳浓度不高于0.1%；
一氧化碳浓度不高于10mg/m3等；
冬季不宜低于20℃，夏季不宜高于26℃；
室内相对湿度冬季不宜低于30％，夏季不宜高于65％。
	
	-
	✮

	
	2.1.2室内颗粒物浓度需满足：PM2.5日平均浓度不高于35μg/m3，PM10日平均浓度不高于70μg/m3。
	
	-
	✮

	
	2.1.3集中空调及通风需达到《综合医院建筑设计标准》、《空调通风系统运行管理规范》的要求，包括新风采集口应至少设置粗效和中效两级过滤器，集中空调系统的新风量每人不应低于40m3／h，或新风量不应小于2次／h；送风量不宜低于6次／h。
	
	-
	✮

	
	2.1.4 环境和物体表面菌落数需满足《医院消毒卫生标准》的要求：空气平均菌落数≤4.0CFU/皿（15min），物体表面平均菌落数≤5.0CFU/皿。
	
	-
	✮

	
	2.1.5休息室内配备手卫生设施，提供满足需求的洗手清洁剂、手消毒剂以及干手设施等。
	
	-
	

	2.2评分项
	2.2.1手术部整体布置合理，休息室的位置选择与散发异味、颗粒物、臭氧、热湿的散发源保持适当距离，或设置门或其他阻隔措施（提供手术部的平面布局图），分值为30分。
	-
	
	✮

	
	2.2.2采取有效的控制措施，包括控制室内湿度、定期清洁、选用抑菌功能的室内装饰装修材料等，防止休息室内表面出现霉菌斑，分值为20分。
	-
	
	✮

	
	2.2.3 对于新采购的建材、装饰装修材料、家具，需满足《室内装饰装修材料 木家具中有害物质限量》、《室内装饰装修材料 粘胶剂中有害物质限量》等现行国家标准的要求（购买带有检验合格证明的建材、装饰装修材料、家具），分值20分。未新采购的建材、装饰装修材料、家具的，本条不评价。
	-
	
	

	
	2.2.4室内空气质量监测
	2.2.4.1监测仪器能满足但不限于温度、相对湿度、PM10、PM2.5、CO2的连续测量、显示、记录功能。每记录上述一种指标得2分，总分不超过10分。
	-
	
	

	
	
	2.2.4.2监测仪器与室内空气质量调控设备（新风设备、净化设备等）连锁，可根据监测数据实时控制调节室内空气质量,分值10分。
	-
	
	

	
	
	2.2.4.3配备显示设备，实时显示公布室内空气质量监测数据，分值为10分。
	-
	
	

	3.舒适
	
	
	
	

	3.1 控制项
	3.1.1休息室休息区室内噪声符合 《公共场所卫生指标及限值要求》：等效声级 LAeq 不大于45dB(A)。
	
	-
	✮

	
	3.1.2室内光环境应符合《建筑采光设计标准》、《建筑照明设计标准》的要求：

	3.1.2.1合理采用遮阳等方式有效控制眩光。
	
	-
	✮

	
	
	3.1.2.2休息室餐饮区、饮水区等区域人工照明和天然采光的总照度不低于300Lx。
	
	-
	✮

	
	
	2.1.2.3人工照明光源色温不高于4000K。
	
	-
	✮

	3.2 评分项
	3.2.1休息室休息区室内噪声等效声级 LAeq 不大于40dB(A)，分值40分。
	-
	
	✮

	
	3.2.2照明控制系统有较好的灵活性：
	3.2.2.1可自动调节照度，分值20分。
	-
	
	

	
	
	3.2.2.2可自动调节色温，分值为10分。 
	-
	
	

	
	
	3.2.2.3照明控制系统和遮阳装置联动，分值为10分。
	-
	
	

	
	3.2.3室内人工冷热源热湿环境满足现行国家标准《民用建筑室内热湿环境评价标准》 的要求：


	3.2.3.1室内人工热环境整体评价指标（PPD）达到Ⅱ级，分值为5分；达到Ⅰ级，分值为10分。
	-
	
	✮

	
	
	3.2.3.2室内人工热环境局部评价指标冷吹风感引起的局部不满意率(LPD1)、垂直温差引起的局部不满意率(LPD2)和地板表面温度引起的局部不满意率(LPD)满足Ⅱ级的要求，分值为5分；以上指标满足1级的要求的，分值为10分。
	-
	
	✮

	4．管理和服务
	
	
	
	

	4.1 控制项
	4.1.1 制定并实施健康休息室管理制度，包括但不限于更衣、供餐、禁烟、清洁等制度，设休息室管理人员。
	
	-
	

	
	4.1.2休息室内未见医务人员穿着无菌手术衣。
	
	-
	

	
	4.1.3 提供餐饮服务，并由专人负责供餐。
	
	-
	

	
	4.1.4 室内禁止吸烟，放置禁烟标识，不设烟具。
	
	-
	

	
	4.1.5 休息室应定时进行清洁消毒，及时清运垃圾。
	
	-
	

	4.2 评分项
	4.2.1对空调通风系统和净化设备进行定期检查和清洗：

	4.2.1.1制定空调通风系统和净化设备的检查、清洗、维护和过滤网更换计划，分值20分。
	-
	
	

	
	
	4.2.1.2实施第4.2.1.1款中的检查、清洗、维护和过滤网更换计划，且记录保存完整，分值为20分。
	-
	
	

	
	4.2.2 每年对不少于 10%的医务工作人员进行健康休息室运行质量满意度调查，制定并执行改进措施：
	4.2.2.1制定满意度调查计划，分值20分。
	-
	
	

	
	
	4.2.2.2实施满意度调查，且记录保存完整，分值20分。
	-
	
	

	
	4.2.3每年委托专业机构开展室内环境质量检测，分值20分。
	-
	
	

	5.特色和创新
	
	
	
	

	5.1 加分项
	5.1.1已成功创建医务职工健身角或健康食堂的单位，分值为5分。
	-
	
	

	
	5.1.2其它有利于员工身心健康，实现休息室性能提升，有明显效果的措施，每项为3分，两项以上得5分。
	-
	
	



备注：1.评价结果分为：控制项填写满足和不满足，评分项和加分项填写分值。
2.“✮”由上海市疾病预防控制中心提供评估结论，非“✮”部分由申报单位自评，需根据自评结论提供相应的管理制度、工作记录、照片或视频等材料。


附件4：
上海市医务职工健康办公室建设自评表

一、自评表使用说明
健康办公室按照位置和功能、空气和物表、舒适、管理和服务4类指标进行综合评价。每类指标均包括控制项和评分项。并设特色和创新作为加分项。
控制项的评定结果为满足、不满足，评分项和加分项的评定结果为分值。
指标中涉及环境指标（已在表中备注中标✮），由上海市疾病预防控制中心进行检测，并给出评估结论。
4类评分项指标的总分均为100分，各类指标评分项得分值分别为Q1、Q2、Q3、Q4，并按照指标评分项的实际得分值除以适用于该办公室的评分项总分值乘以100分计算。加分项的附加得分计为Q5。
Q=0.3Q1+0.3Q2+0.3Q3+0.1Q4 +Q5
控制项需全部满足，评分项和加分项累积分数达到70分的，可申报健康办公室。


二、自评表

表2 上海市医务职工健康办公室建设自评表
	指标
	得分标准
	评价结论
	得分
	备注

	1．位置和功能
	
	
	
	

	1.1 控制项
	1.1.1卫生医疗机构医务职工固定办公的办公室，不得靠近放射科、核医学科、供电供氧供气设施和垃圾储备设施等可能存在职业危害因素的区域。（提供办公室所在区域平面布局图）
	
	-
	

	
	1.1.2应设置办公、储物等功能区域，各功能区分区布置，布局合理整洁，减少公共活动对办公的影响。
	
	-
	

	
	1.1.3充足的储物收纳空间，办公室桌面地面无明显的物资材料堆放。
	
	-
	

	
	1.1.4 办公室人均使用面积≥4m2。
	
	-
	✮

	
	1.1.5配置绿色植物或景观小品或艺术品或人文宣传品。
	
	-
	

	1.2评分项
	1.2.1 办公室人均使用面积≥6m2，分值为10分。，
	-
	
	✮

	
	1.2.2办公室使用的桌椅符合人体工效学原理：

	1.2.2.1办公使用的主要设备屏幕的高度及与人之间的距离可调节，分值为10分； 
	-
	
	

	
	
	1.2.2.2办公使用的桌面高度可调节，分值为10分； 
	-
	
	

	
	
	1.2.2.3办公使用的座椅高度、椅背角度可调节，分值为10分。
	-
	
	

	
	1.2.3配备便利安全的饮水设施：距离办公室30米内有可供使用的饮水机等饮水设备，分值为20分。
	-
	
	✮

	
	1.2.4卫生间设置应满足：

	1.2.4.1 30米范围内设有可供使用的卫生间，分值为5分； 
	-
	
	✮

	
	
	1.2.4.2卫生间内洁具数量按照《办公建筑设计标准》的要求设置，分值为5分；
	-
	
	✮

	
	
	1.2.4.3有天然采光、通风，无异味，并应采用机械通风措施，分值为5分；
	-
	
	✮

	
	
	1.2.4.4洁具选用高效节水型，方便卫生的感应式器具，分值为3分；
	-
	
	

	
	
	1.2.4.5配备热水洗手装置，采取措施确保用水安全和舒适，分值为2分。
	-
	
	

	
	1.2.5配备茶歇区，配备咖啡机等设备，分值为10分。
	-
	
	

	
	1.2.6设置可供员工使用的便捷明亮的楼梯：
	1.2.6.1楼梯间与主入口距离不大于15米或设有明显的楼梯间引导标识，分值为5分；
	-
	
	✮

	
	
	1.2.6.2楼梯间照度不低于100Lx，分值为5分。
	-
	
	✮

	2.空气和物表
	
	
	
	

	2.1控制项
	2.1.1 空气质量应符合《室内空气质量标准》、《空调通风系统运行管理规范》、《办公建筑设计标准》等现行国家标准的规定，包括：
甲醛的浓度不高于0.1mg/m3；
总挥发性有机物浓度不高于0.6mg/m3；
苯的浓度不高于0.11mg/m3；
甲苯的浓度不高于0.20mg/m3；
二甲苯的浓度不高于0.20mg/m3；
二氧化碳浓度不高于0.1%；
一氧化碳浓度不高于10mg/m3；
室内温度夏季26~28℃，冬季16~20℃；
室内相对湿度冬季30~60%，夏季40~80%；
新风量不小于30m3/(h·人)等。
	
	-
	✮

	
	2.1.2室内颗粒物浓度需满足：PM2.5日平均浓度不高于35μg/m3，PM10日平均浓度不高于70μg/m3。
	
	-
	✮

	2.2评分项
	2.2.1采取有效措施，避免异味、颗粒物、臭氧、热湿污染办公室：
	2.2.1.1复印、打印室设置专门区域，垃圾间、清洁间设专门隔间，分值为10分。
	-
	
	

	
	
	2.2.1.2复印、打印室通风良好，分值为5分。
	-
	
	

	
	2.2.2采取有效的控制措施，包括控制室内湿度、定期清洁、选用抑菌功能的室内装饰装修材料等，防止办公室内表面出现霉菌斑，分值为10分。
	-
	
	✮

	
	2.2.3办公室空气平均菌落数≤4.0CFU/皿（5min），物体表面平均菌落数≤10.0CFU/皿，分值为10分。
	-
	
	✮

	
	2.2.4办公室内配备手卫生设施，提供满足需求的洗手清洁剂、手消毒剂以及干手设施等，分值为10分。
	-
	
	

	
	2.2.5办公室设置空气净化装置降低室内污染物浓度，分值为15分。
	-
	
	✮

	
	2.2.6 对于新采购的建材、装饰装修材料、家具，需满足《室内装饰装修材料 木家具中有害物质限量》、《室内装饰装修材料 粘胶剂中有害物质限量》等现行国家标准的要求（购买带有检验合格证明的建材、装饰装修材料、家具），分值10分。未新采购的建材、装饰装修材料、家具的，本条不评价。
	-
	
	

	
	2.2.7安装室内空气质量监测仪器：

	2.2.7.1监测仪器能满足但不限于温度、相对湿度、PM10、PM2.5、CO2的连续测量、显示、记录功能。每记录上述一种指标得2分，总分不超过10分。
	-
	
	

	
	
	2.2.7.2监测仪器与室内空气质量调控设备（新风设备、净化设备等）连锁，可根据监测数据实时控制调节室内空气质量,分值10分。
	-
	
	

	
	
	2.2.7.3配备显示设备，实时显示公布室内空气质量监测数据，分值为10分。
	
	
	

	3.舒适
	
	
	
	

	3.1 控制项
	3.1.1办公室室内噪声应满足《办公建筑设计标准》的要求：等效声级 LAeq 小于 45dB(A)。
	
	-
	✮

	
	3.1.2室内光环境应符合《建筑采光设计标准》、《建筑照明设计标准》的要求：
	3.1.2.1合理采用遮阳等方式有效控制眩光。
	
	-
	

	
	
	3.1.2.2人工照明和天然采光的总照度不低于300Lx。
	
	-
	✮

	
	
	3.1.2.3人工照明光源色温不高于4000K。
	
	-
	✮

	3.2 评分项
	3.2.1办公室室内噪声等效声级 LAeq小于40 dB(A)，分值为20分。
	
	
	✮

	
	3.2.2 办公室应有充足的自然采光，窗地面积比不小于1/5，分值为10分。
	-
	
	✮

	
	3.2.3照明控制系统有较好的灵活性：
	3.2.3.1可自动调节照度，分值为10分。
	-
	
	

	
	
	3.2.3.2可自动调节色温，分值为5分。 
	-
	
	

	
	
	3.2.3.3照明控制系统和遮阳装置联动，分值为5分。
	-
	
	

	
	3.2.4合理优化空间和平面布局，有可对室外开启的窗户，分值为5分；室外开启的窗户有效自然通风的开口面积可达到房间地板面积的8%，分值为20分。
	-
	
	✮

	
	3.2.5室内人工冷热源热湿环境满足现行国家标准《民用建筑室内热湿环境评价标准》GB/T50785 的要求：
	3.2.5.1室内人工热环境整体评价指标（PPD）达到Ⅱ级，分值为5分；达到Ⅰ级，分值为10分。
	-
	
	✮

	
	
	3.2.5.2室内人工热环境局部评价指标冷吹风感引起的局部不满意率(LPD1)、垂直温差引起的局部不满意率(LPD2)和地板表面温度引起的局部不满意率(LPD)满足Ⅱ级的要求，分值为5分；以上指标满足1级的要求的，分值为10分。
	-
	
	✮

	
	3.2.6 采用合理措施使室内空气相对湿度维持在30% ～70%，分值10分。
	-
	
	✮

	4．管理和服务
	
	
	
	

	4.1 控制项
	4.1.1制定并实施健康办公室管理制度，包括但不限于清洁、控烟等。
	
	-
	

	
	4.1.2室内禁止吸烟，放置禁烟标识，不设烟具。
	
	-
	

	
	4.1.3 定时对办公室进行清洁消毒，及时清运垃圾。
	
	-
	

	4.2 评分项
	4.2.1对空调通风系统和净化设备进行定期检查和清洗：

	4.2.1.1制定空调通风系统和净化设备的检查、清洗、维护和过滤网更换计划，分值为20分；
	-
	
	

	
	
	4.2.1.2实施第4.2.1.1款中的检查、清洗、维护和过滤网更换计划，且记录保存完整，分值为20分。
	-
	
	

	
	4.2.2 每年对使用健康办公室的医务人员运行质量满意度调查，制定并执行改进措施：

	4.2.2.1制定满意度调查计划，分值为20分；
	-
	
	

	
	
	4.2.2.2实施满意度调查，且记录保存完整，分值为20分。
	-
	
	

	
	4.2.3每年委托专业机构开展办公室环境质量检测，分值为20分。
	-
	
	

	5.特色和创新
	
	
	
	

	5.1 加分项
	5.1.1已创建医务职工健身角或健康食堂的单位，分值为5分。
	-
	
	

	
	5.1.2其它有利于员工身心健康，实现办公室性能提升，有明显效果的措施，每项为3分，两项以上得5分。
	-
	
	


备注：1.评价结果分为：控制项填写满足和不满足，评分项和加分项填写分值。
2.“✮”由上海市疾病预防控制中心提供评估结论，非“✮”部分由申报单位自评，需根据自评结论提供相应的管理制度、工作记录、照片或视频等材料。

附件5：
上海市医务职工健康休息室（手术部）和健康办公室
建设申报表

	单位名称（盖章）
	

	健康休息室（手术部）/健康办公室名称
	
	服务职工人数
	

	工会联系人
	
	联系方式
	

	健康休息室（手术部）/健康办公室负责人
	

	健康休息室（手术部）/健康办公室联系人
	
	联系方式
	

	目前基本情况（具体位置、建筑面积、基本设施、管理制度、现场照片或视频等）：







	创建工作基本设想：
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